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FICHA TECNICA DEL CURSO

[PYC23] AUDITOR INTERNO DE SISTEMAS INTEGRADOS DE
GESTION: CALIDAD + MEDIO AMBIENTE + RIESGOS LABORALES.
ISO 9001+ ISO 14001 + OHSAS 18001

OBJETIVOS:

Objetivo general
e Cualificarse para llevar a cabo auditorias internas de sistemas integrados de gestion ISO 9001
+1S0O 14001 + OHSAS 18001.

Objetivos especificos

e Comprender los requisitos que te exigen la ISO 9001, ISO 14001 y OHSAS 18001.

Entender y Aplicar la metodologia para realizar la auditoria del Sistema Integrado de Gestion.
Conocer las técnicas y herramientas basicas para planificar y ejecutar la auditoria.

Aprender las acciones a realizar para el cierre y seguimiento de las auditorias.

DESTINATARIOS:

Este curso esta destinado a todas aquellas personas que deseen desarrollarse profesionalmente
como auditores internos de Sistemas Integrados de Gestion ISO 9001 + ISO 14001 + OHSAS
18001.

Aquellas personas que trabajen en una empresa u otra organizacion, que tenga implantado un
Sistema Integrado de Gestion y deseen llevar a cabo las auditorias internas.

Aquellas personas que quieran cualificarse para realizar auditorias internas del Sistema
Integrado de Gestidn a otras empresas u organizaciones.

DURACION:

120 horas

CONTENIDOS:

MODULO 1: INTRODUCCION A LAS NORMAS ISO 9001, ISO 14001 Y OHSAS 18001.
REQUISITOS DE LOS SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION.
1. Origen y Evolucion de la Norma ISO 9001, la Norma ISO 14001 y del Estandar OHSAS
18001
1.1. Historia de la Gestién de la Calidad. ISO 9001
1.2. Historia de la Gestién Ambiental. ISO 14001
1.3. Historia de la Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo. OHSAS 18001
2. Interés de Las Auditorias

Ficha Curso — Auditor Interno de Sistemas Integrados de Gestion: Calidad + Medio Ambiente + | 1

Riesgos Laborales. ISO 9001+ ISO 14001 + OHSAS 18001




\ 1/
’itabora

3. Partes Intervinientes en la Auditoria
3.1. El Cliente
3.2. El Auditor
3.3. El Auditado
4. Requisitos del SIG
4.1. Términos y Definiciones del SIG
4.2. Politica del SIG
4.3. Manual del SIG
4.4. Procedimientos del SIG
4.5. Instrucciones de Trabajo
4.6. Verificacion
4.7. Revisién por la Direccién
4.8. Informacién Documentada
4.9. Implementacion y Operacion
5. Requisitos Especificos ISO 9001 E ISO 14001
5.1. Comprensién de la Organizacién y de su Contexto
5.2. Comprension de las Necesidades y Expectativas de las Partes Interesadas
5.3. Liderazgo y Compromiso
5.4. Planificacién de la Gestion ISO 9001 e ISO 14001
5.5. Acciones para Abordar Riesgos y Oportunidades
6. Requisitos Especificos OHSAS 18001
6.1. Planificacion de la SST

MODULO 2: PLANIFICACION DE LA AUDITORIA. TIPOS DE AUDITORIAS DE SISTEMAS
INTEGRADOS DE GESTION.
1. Aspectos Generales
2. Planificacién. Programa de Auditorias
2.1. Alcance de la Auditoria
2.2. Equipo Auditor
2.3. Recopilacién y Analisis de la Documentacién
2.4. Elaboracion de la Documentacion para la Auditoria
2.5. Plan de Auditoria
3. Tipos de Auditoria
3.1. Criterios de Clasificacion
3.2. Auditoria Interna
3.3. Auditorias de Cumplimiento Legal
3.4. Auditoria Cliente-Proveedor
3.5. Auditoria de Certificacion
3.6. Auditoria de Organizaciones
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MODULO 3: FASES DE LA AUDITORIA DE SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION.
1. Reunion Inicial
1.1. Propésitos de la Reunion Inicial
1.2. Aspectos a Tratar
1.3. Viabilidad de la Auditoria
2. Ejecucion de la Auditoria
2.1. Exameny Visita del Area de Trabajo
2.2. Busqueda de Evidencias Objetivas
2.3. Identificacién y Revision Documental
2.4. Categorizacién de las Desviaciones
2.5. Entrevistas al Personal

MODULO 4: REDACCION DEL INFORME DE AUDITORIA DEL SISTEMAS INTEGRADOS DE
GESTION.

1. Objetivos del Informe

2. Contenido del Informe

3. Tiempo de Redaccion

4. Archivo del Informe de Auditoria

MODULO 5: CIERRE DE LA AUDITORIA. CONTROL Y SEGUIMIENTO.
1. Reunioén Final
2. Acciones de Seguimiento
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